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Birim Ad EDEBIYAT FAKULTESI DEGER
Hedefler © ~
Temel Alanlar (Hedeflerin élgiilebilir, zaman boyutlu, kurum stratejik planiile uyumlu | & S
olmasina dikkat edilecektir) o o
Egitim-Ogretim H.1. Derslerde etkilesimli dijital icerik ve teknolojilerin kullanim oranini
(Mezun istihdami, artirmak.
Ogretim Kalitesi, PG1. Dijital igerik kullanilan ders sayisinin toplam ders sayisina orani 4 4
Ogrenci Kalitesi, Yeni H.2.Egitimde uluslararasilagsmanin niteligini arttirmak.
Bolim/Program, PG2. Uluslararasi degisim programlari kapsaminda 6grenci | 3 3
Mezunlarla ilikiler, degisiminden faydalanan 6grenci sayisi
Kariyer Destegi vb.) H.3. Ogrencilere sunulan kariyer destegini ve mezunlarla iletisim agini
gelistirmek.
P.G.3. Fakilte bazinda kariyer planlama etkinliklerinin artirilmasi bu | 2 2
etkinlikler cercevesinde mesleki basarilari ile 6ne ¢ikan kisilerin bilgi-
tecribelerinden istifade edilmesine yonelik diizenlenen kariyer etkinligi
sayisi
Yayin-Arastirma-Proje H1. Ulusal ve Uluslararasi proje gelistirme kiltlirinG yayginlastirmak.
(Yzipllan is birlikleri, PG1. Ulusal-uluslararasi fonlu proje basvuru sayisi 4 4
s?gla_n.an destekler, her H.2. Bilimsel yayinlarin niteliginin ve niceliginin arttirilmasi.
tar bilimsel ¢ikti) — —
P.G.2. Fakultede SCI, SSCI, AHCI ve TR Dizin gibi dizinlerde yayinlanan | 90 95
makale sayisi
Topluma Hizmet H.1. Toplumsal ihtiyaglar ve bunlara yonelik ¢éziimlerin belirlenmesine
(Hizmet memnuniyeti, donik farkindalik ve egitim faaliyetlerinin sayisini arttirmak.
hizmetlerin P.G.1. Toplumun farkli kesimlerine yonelik olarak, dijital bagimhlik, | 4 4
gelistirilmesi, toplumsal | dolandiricilik, siddet vb gibi toplumsal fayda temelli dizenlenen etkinlik
duyarhhk) sayisi
H.2. Kurum disina sunulan triin ve hizmetlerin kapsamini gelistirmek
P.G.2. Toplumsal katki egitim ve bilgilendirme toplantisi sayisi 5 5
Altyapi Gelistirme — H.1. Kalite Glivence Sistemini tiim kurumsal yapiyl kapsayacak sekilde
idari Hizmetler gelistirmek ve yayginlastirmak.
(Laboratuvarlar, egitim P.G.1. Akreditasyon almis bolimlerin akreditasyonlarinin yenilenmesi, | 4 4
teknolojisi, binalar, yeni | heniiz akreditasyon basvurusunda siirecinde olmayan bélimlerin de 6z
hizmet) degerlendirme sireglerinin tamamlanmasi
H.2. is siireglerini dijitallestirmek.
PG2. Dersliklerdeki projeksiyon ve akilli tahtalarin kontrollerinin- 4 4
bakimlarinin yapilmasi, yeni akilli tahtalar temin edilerek egitim-
ogretimdeki dijital imkanlarin iyilestirilmesi i¢in temin edilen akilli tahta
sayisi

Not: Birimin gbérev alanina uygun her bir temel alan igin 2-5 arasi hedef, her bir hedef icin 1-3 performans
gostergesi belirlenmelidir. MSKU Birim Hedefleri Hazirlama Rehberini inceleyiniz.
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