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MSKÜ - Birim Hedefleri Şablonu 

Hedef Dönemi 2026/2027 HEDEF 
DEĞER Birim Adı EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

Temel Alanlar 
Hedefler 

(Hedeflerin ölçülebilir, zaman boyutlu, kurum stratejik planı ile uyumlu 
olmasına dikkat edilecektir) 

2
0

2
6

 

2
0

2
7

 

Eğitim-Öğretim  
(Mezun İstihdamı, 
Öğretim Kalitesi, 
Öğrenci Kalitesi, Yeni 
Bölüm/Program, 
Mezunlarla İlişkiler, 
Kariyer Desteği vb.) 

H.1. Derslerde etkileşimli dijital içerik ve teknolojilerin kullanım oranını 
artırmak. 

  

PG1. Dijital içerik kullanılan ders sayısının toplam ders sayısına oranı 4 4 

H.2.Eğitimde uluslararasılaşmanın niteliğini arttırmak.   

PG2. Uluslararası değişim programları kapsamında öğrenci 
değişiminden faydalanan öğrenci sayısı 

3 3 

H.3. Öğrencilere sunulan kariyer desteğini ve mezunlarla iletişim ağını 
geliştirmek. 

  

P.G.3. Fakülte bazında kariyer planlama etkinliklerinin artırılması bu 
etkinlikler çerçevesinde mesleki başarıları ile öne çıkan kişilerin bilgi-
tecrübelerinden istifade edilmesine yönelik düzenlenen kariyer etkinliği 
sayısı 

2 2 

Yayın-Araştırma-Proje 
(Yapılan iş birlikleri, 
sağlanan destekler, her 
tür bilimsel çıktı) 

H1. Ulusal ve Uluslararası proje geliştirme kültürünü yaygınlaştırmak.   

PG1. Ulusal-uluslararası fonlu proje başvuru sayısı 4 4 

H.2. Bilimsel yayınların niteliğinin ve niceliğinin arttırılması.   

P.G.2. Fakültede SCI, SSCI, AHCI ve TR Dizin gibi dizinlerde yayınlanan 
makale sayısı 

90 95 

Topluma Hizmet 
(Hizmet memnuniyeti, 
hizmetlerin 
geliştirilmesi, toplumsal 
duyarlılık) 
 

H.1. Toplumsal ihtiyaçlar ve bunlara yönelik çözümlerin belirlenmesine 
dönük farkındalık ve eğitim faaliyetlerinin sayısını arttırmak. 

  

P.G.1. Toplumun farklı kesimlerine yönelik olarak, dijital bağımlılık, 
dolandırıcılık, şiddet vb gibi toplumsal fayda temelli düzenlenen etkinlik 
sayısı 

4 4 

H.2. Kurum dışına sunulan ürün ve hizmetlerin kapsamını geliştirmek      
 

 

P.G.2. Toplumsal katkı eğitim ve bilgilendirme toplantısı sayısı 5 5 

Altyapı Geliştirme – 
İdari Hizmetler 
(Laboratuvarlar, eğitim 
teknolojisi, binalar, yeni 
hizmet) 
 

H.1. Kalite Güvence Sistemini tüm kurumsal yapıyı kapsayacak şekilde 
geliştirmek ve yaygınlaştırmak. 

  

P.G.1. Akreditasyon almış bölümlerin akreditasyonlarının yenilenmesi, 
henüz akreditasyon başvurusunda sürecinde olmayan bölümlerin de öz 
değerlendirme süreçlerinin tamamlanması 

4 4 

H.2. İş süreçlerini dijitalleştirmek.   

PG2. Dersliklerdeki projeksiyon ve akıllı tahtaların kontrollerinin-
bakımlarının yapılması, yeni akıllı tahtalar temin edilerek eğitim-
öğretimdeki dijital imkanların iyileştirilmesi için temin edilen akıllı tahta 
sayısı 

4 4 

Not: Birimin görev alanına uygun her bir temel alan için 2-5 arası hedef, her bir hedef için 1-3 performans 

göstergesi belirlenmelidir. MSKÜ Birim Hedefleri Hazırlama Rehberini İnceleyiniz. 

Hedeflerin Belirlendiği Kurul/Komisyon Adı Karar sayı ve tarih 

  

 


